AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE N. 3

L’anno 2024, il giorno 25 del mese di Luglio alle ore 09:00 presso 1* “Auditorium” del Dipartimento
Materno Infantile, Torre A Piano Terra del P.O. Garibaldi Nesima, sito in Catania, Via Palermo, n.
636, si ¢ riunita la Commissione Esaminatrice nominata per 1’espletamento della procedura
selettiva, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/1992, a n. 2 Ostetriche, per la realizzazione del progetto
obiettivo di PSN anno 2021 - Linea progettuale 4 - dal titolo “Rete Endometriosi Sicilia per la

prevenzione dell’infertilita e del dolore pelvico cronico femminile”.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 337 del 30 Aprile 2024, risulta cosi composta:

Dott. Giuseppe Ettore Presidente
Dott.ssa Sara Barone Componente
Dott.ssa Rossella Mazzola Componente
Dott. Filippo Sberna Segretario

Constatata la regolare costituzione della Commissione ¢ la legalita dell’adunanza, essendo presenti
tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.

La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto nell’ambito della
presente procedura.

In via preliminare, la Commissione prende atto che con pec prot. n. 0012113 del 05/07/2024, gli
aspiranti ammessi alla presente procedura, giusta deliberazione n. 337 del 30/04/2024 e giusto
verbale n. 2 della Commissione, sono stati convocati in data odierna, alle ore 10.00, per sostenere il

colloquio nell’ambito della procedura de qua.
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La Commissione prende atto, altresi, che cosi come previsto nell’Avviso di indizione, avra a
disposizione 14 punti e che, per I’inserimento nella graduatoria, i candidati dovranno riportare un
punteggio non inferiore a 9/14. |

A questo punto, la Commissione, al fine di accertare il grado di preparazione necessario allo
svolgimento dell’attivita progettuale, immediatamente prima del colloquio, predispone n. 7 coppie
di domande (due in piu rispetto al numero dei candidati ammessi), numerate rispettivamente dal
numero 1 al numero 7 (Allegato A), inerenti al profilo oggetto di selezione.

Tali coppie di domande vengono inserite in altrettante buste sigillate.

Ciascun candidato dovra estrarre una busta e sostenere il colloquio sulle domande in essa contenuta.
Si procede, quindi, alle operazioni preliminari all’inizio del colloquio e si effettua I’identificazione
dei candidati presenti, individuati all’Allegato n. 1, che costituisce parte integrante del presente
verbale.

Pertanto, alle ore 10:00, la Commissione da avvio alle operazioni preliminari al colloquio, il quale
viene svolto alla presenza dell’intera Commissione in seduta pubblica, consentendo a chiunque
abbia interesse di potere assistere.

Alle ore 10:35 si da inizio al colloquio.

Prima dell’inizio del colloquio, viene comunicato a ciascun candidato il punteggio riportato in
seguito alla valutazione dei titoli.

Viene, dunque, dato avvio al colloquio della candidata Carbonaro Roberta, la quale estrae la busta
contenente la coppia di domande n. 7 (Abbinamento n. 7 di cui all’allegato A). Sul foglio della
domanda estratta viene apposta la dicitura “domanda estratta”, seguita dalla firma della candidata.
Concluso il colloquio vertente sulla coppia di domande estratta, la Commissione, all’esito dello
stesso, stabilisce in plenaria di attribuire al candidato un punteggio pari a 10/14.

Viene, dunque, dato avvio al colloquio della candidata Raddusa Federica, la quale estrae la busta
contenente la coppia di domande n. 1 (Abbinamento n. 1 di cui all’allegato A). Sul foglio della
domanda estratta viene apposta la dicitura “domanda estratta”, seguita dalla firma della candidata.
Concluso il colloquio vertente sulla coppia di domande estratta, la Commissione, all’esito dello
stesso, stabilisce in plenaria di attribuire al candidato un punteggio pari a 13/14.

Viene, dunque, dato avvio al colloquio della candidata Schilird Biagia, la quale estrae la busta
contenente la coppia di domande n. 3 (Abbinamento n. 3 di cui all’allegato A). Sul foglio della
domanda estratta viene apposta la dicitura “domanda estratta”, seguita dalla firma della candidata.
Concluso il colloquio vertente sulla coppia di domande estratta, la Commissione, all’esito_dello

stesso, stabilisce in plenaria di attribuire al candidato un punteggio pari a 13/14.
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A questo punto, il segretario illustra alla candidata che dovra apporre sui fogli contenuti nelle buste
non estratte la dicitura “domanda non estratta” con relativa firma.

Subito dopo aver risposto alla domanda estratta, questa procede all’apertura delle restanti buste
contenenti le coppie di domande non estratte, ossia gli abbinamenti nn. 2-4-5 e 6 (Allegato A) e sul
relativo foglio scrive “domanda non estratta”, apponendo la propria firma.

Terminati i colloqui, sulla scorta dei punteggio riportato dal candidato in seguito alla valutazione
dei titoli nonché del punteggi ottenuti in seguito all’espletamento dei colloqui, la Commissione
redige la graduatoria di merito (Allegato n. 2), allegata al presente verbale per costituirne parte
integrante.

Il Presidente della Commissione, infine, trasmette gli atti della presente selezione alla UOS
“Internazionalizzazione, Ricerca Sanitaria, Gestione Fondi PSN, Politiche del Personale e

Relazioni Sindacali” per gli adempimenti consequenziali.

La seduta si chiude alle ore 12:20.

Del che si € redatto il presente verbale che, ¢tto e confermato, viene sottoscritto come segue:

I COMPONENTI

EGRETARIO

Via Palermo, 636
95122 CATANIA




AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/1992, a n. 2 Ostetriche, per la
realizzazione del progetto obiettivo di PSN anno 2021 - Linea progettuale 4 - dal titolo “Rete
Endometriosi Sicilia per la prevenzione dell’infertilita e del dolore pelvico cronico femminile”.

ALLEGATO A

DOMANDE

Endometriosi e congelamen-
to ovocitario.

Prolasso del funicolo. Classifi-
cazione, diagnosi e trattamen-
to.

La legge regionale n.
27/2019 “Disposizioni per la
tutela ed il sostegno delle
donne affette da endometrio-

3%

S1.

I segni clinici della fase latente
e attiva del travaglio di parto e
gli obiettivi assistenziali e
ostetrici finalizzati a promuo-
vere la fisiologia del travaglio.

Il ruolo dell'ostetrica nella
diagnosi precoce e presa in-
carico della donna affetta da
Endometriosi.

I segni clinici di progressione
del travaglio di parto e gli
obiettivo assistenziali e ostetri-
ci finalizzati a promuovere la
fisiologia del travaglio.

Il ruolo dell'alimentazione
nella terapia delle endome-

triosi.

Rianimazione intrauterina: l'in-
sieme delle manovre conserva-
tive intra-partum che vengono
praticate per rimuovere lo sti-
molo ipossico e ripristinare I'e-
quilibrio acido base del feto.




L'impatto dell'endometriosi
sullafertilita

Diagnosi clinica di distocia di
spalla e managment. Elencare
la sequenza delle manovre e il
tempo disponibile per risolvere
la distocia di spalla.

La valutazione clinico-fun-
zionale del pavimento pelvi-
co.

Classificazione, significato e
gestione clinica delle decelera-
zioni

La terapia riabilitativa del
pavimento pelvico nelle don-
ne con dolore pelvico croni-
co.

Valutazione e trattamento del-

'emoragia del post partum
(EPP).
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NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/1992, a n. 2 Ostetriche del dolore, per la realizzazione del
progetto obiettivo di PSN anno 2021 - Linea progettuale 4 - dal titolo “Refe Endometriosi Sicilia
per la prevenzione dell’infertilita e del dolore pelvico cronico femminile”.

(Esito Colloquio)

DATA DI COPPIA DI DOMANDE
COGNOME E NOME PUNTEGGIO COLLOQUIO
NASCITA ESTRATTA
Carbonaro Roberta 26/08/1996 N.7 10/14
Casella Francesca 13/04/2000 ASSENTE ASSENTE
Lupica Spagnolo Martina 23/01/2001 ASSENTE ASSENTE
Raddusa Federica 05/04/1999 N. 1 13/14
Schilird Biagia 25/05/1972 N.3 13/14




NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/1992, a n. 2 Ostetriche, per la realizzazione del progetto
obiettivo di PSN anno 2021 - Linea progettuale 4 - dal titolo “Refe Endometriosi Sicilia per la
prevenzione dell’infertilita e del dolore pelvico cronico femminile”.

Allegato n. 2

GRADUATORIA
DATA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
COGNOME E NOME
NASCITA TITOLI COLLOQUIO TOTALE
1 | Schilird Biagia 25/05/1972 3,50 13/14 16,50
2 | Raddusa Federica 05/04/1999 2,10 13/14 15,10
Carbonaro Roberta 26/08/1996 3,10 10/14 13,10




